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Общественное позиционирование каждого в спецификациях должностных компетенций в ИВДИВО
Общественное позиционирование в ИВДИВО строится не на внешних социальных статусах, а на внутреннем иерархическом состоянии каждого должностно компетентного. Именно с осознания собственного Общества начинается рост личной Иерархии — не как системы подчинения, а как пути внутреннего развития.
Каждый участник ИВДИВО существует одновременно в трёх общественных форматах: в Обществе Иерархии Равных ИВДИВО как высшей форме организации, реализуемой через служение; в Компетентной Общине КХ как профессиональной среде развёртывания должностных компетенций; и в национальном гражданском обществе, от которого невозможно отрываться, поскольку служение территории проживания является обязательным условием восхождения.
Принципиальное разграничение между понятиями «общество» и «община» составляет основу позиционирования: общество порождает скрытую иерархию и манипуляцию, тогда как Община КХ строится на осознанном взаимодействии без доминирования, а потому именно она является пространством реализации каждого участника.
Должностное позиционирование выражается через три базовых статуса: Должностно Компетентный ИВДИВО как единица служебной дееспособности, Член ИВДИВО как участник деятельности Дома Отца, и Член Иерархии — статус, предполагающий устойчивое Поручение и готовность служить другим. Индивидуальное членство в Иерархии возможно исключительно при наличии действующего служения в ИВДИВО.
Понятие «Общество Каждого» рассматривается одновременно как организационная единица в структуре Общества Иерархии Равных и как внутреннее состояние — общество частей внутри самого Человека. Развитие этой внутренней организации является необходимым условием для полноценного действия во внешних общественных форматах.
Иерархия Равных охватывает 64 разнообразия от Отца до Человека. Четыре ключевые компетенции определяются через соответствующие Иерархии: Кут Хуми — компетенция Синтеза, Иосиф — компетенция Воли, Мория — компетенция Мудрости, Человечество — выражение Отца через Человека. При этом именно четвёртая Иерархия Равных в наибольшей степени определяет меру выраженности Человека.
В Обществе ИВДИВО как Иерархии Равных должности и функциональные роли не определяют главенства: все участники равны между собой в выражении Отца. Центральной и единственной вертикалью остаётся не человек и не должность, а ИВ Отец.
Итоговым условием устойчивости любой общественной формы является наличие общей цели: без неё общество погружается в анархию, а иерархия — в тиранию.
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